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Załącznik nr 9 do SIWZ 
 

WZÓR UMOWY 
 

UMOWA NR PCPR/K/EB/EFS/38/352/01/2012                               
 
zawarta w dniu …………………2012 r. w Parczewie pomiędzy Powiatowym Centrum 
Pomocy Rodzinie w Parczewie, 21-200 Parczew, ul. Szpitalna 2A, NIP 539-13-48-507, 
REGON 030239640 reprezentowanym przez: 
Panią Ewę Buczek - Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie   
przy kontrasygnacie głównego księgowego Pani Barbary Szypulskiej 
 

zwanym dalej „Zamawiającym”, 
a 

…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
zwanym dalej „Wykonawcą”, została zawarta umowa następującej treści: 
 

§1 
Umowa niniejsza została zawarta po przeprowadzeniu zgodnie z przepisami ustawy Prawo 
zamówień publicznych z dnia 29 stycznia 2004 roku (tj. Dz. U. z 2010 r. 2007 r. Nr 113, 
poz.759, ze zm.), postępowania w trybie przetargu nieograniczonego, w wyniku którego oferta 
Wykonawcy została wybrana jako najkorzystniejsza. 
 

§2 
1. Zamawiający powierza do wykonania zorganizowanie 14 - dniowego pobytu rehabilitacyjno 

- szkoleniowego dla 120 osób (103 osoby niepełnosprawnych w wieku 18 - 64 lat i 17 
opiekunów osób niepełnosprawnych) nad polskim morzem wraz z organizacją szkolenia  
z kreowania własnego wizerunku i treningu radzenia sobie ze stresem w ramach projektu 
"Lepszy start w dorosłe życie" współfinansowanego ze środków EFS w ramach PO KL, 
Priorytet VII, Działanie 7.1.,Poddziałanie 7.1.2. 

 
2. Pobyt rehabilitacyjno-szkoleniowy odbędzie się w miejscowości ………………….., 

położonej nad Morzem Bałtyckim w ośrodku ………………………………………….,                    
w okresie: 

 I tura pobytu - od 04.08.2012 do 17.08.2012 roku dla 70 osób, w tym organizacja 
szkolenia z kreowania własnego wizerunku dla 53 osób 
niepełnosprawnych w wymiarze 10 godz. oraz organizacja treningu 
radzenia sobie ze stresem dla 53 osób niepełnosprawnych w wymiarze 
8  godzin, na warunkach określonych w niniejszej umowie; 

II tura pobytu - od 17.08.2012 do 30.08.2012 roku dla 50 osób, w tym organizacja 
szkolenia z kreowania własnego wizerunku dla 50 osób 
niepełnosprawnych w wymiarze 10 godzin oraz organizacja treningu 
radzenia sobie ze stresem dla 50 osób niepełnosprawnych w wymiarze 
8 godzin,  na warunkach określonych w niniejszej umowie. 
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3. Zakres zamówienia obejmuje realizację 14 - dniowego pobytu rehabilitacyjno-
szkoleniowego w dwóch turach.  

 

4. W ramach realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca zapewni w szczególności: 
 

1) wypoczynek w obiekcie sanatoryjnym lub wypoczynkowym, przystosowanym do 
realizacji pobytów rehabilitacyjno-szkoleniowych dla osób niepełnosprawnych, 
zlokalizowanym w odległości ..……….. metrów od plaży nadmorskiej; 

2)  kadrę gwarantującą prawidłową organizację pobytu rehabilitacyjno-szkoleniowego; 
3) badanie lekarskie na początku i na końcu pobytu rehabilitacyjno-szkoleniowego; 
4)  stałą opiekę pielęgniarską i możliwość korzystania z opieki lekarskiej podczas pobytu 

rehabilitacyjno - szkoleniowego; 
5) zabiegi rehabilitacyjne - co najmniej 26 zabiegów dla każdego uczestnika łącznie                   

w trakcie trwania pobytu rehabilitacyjno-szkoleniowego (nie mniej niż 2 zabiegi 
dziennie dla każdego uczestnika w dni robocze) wybrane na  podstawie zalecenia 
lekarza zgodnie z posiadanym schorzeniem/rodzajem niepełnosprawności oraz dla 
każdego uczestnika z niepełnosprawnością ruchową 1 dziennie sesja ćwiczeń 
rehabilitacyjnych z rehabilitantem w ilości i rodzaju zgodnymi z zaleceniem lekarza; 

6) program pobytu rehabilitacyjno-szkoleniowego uwzględniający zajęcia integracyjne                       
o charakterze kulturalno - rekreacyjnym prowadzone na terenie ośrodka (zajęcia 
taneczne, plastyczne, sportowe, ogniska itp.) - łączny czas zorganizowanych zajęć 
indywidualnych i grupowych podczas pobytu rehabilitacyjno-szkoleniowego  
w wymiarze nie mniejszym niż 6 godzin dziennie; 

7) zorganizowania minimum 2 spotkań przy ognisku dla całej grupy połączonych                           
z pieczeniem kiełbas, z poczęstunkiem w formie kiełbasy, pieczywa, herbaty, kawy, 
wody, soków, musztardy, ketchupu; 

8) zorganizowania uczestnikom minimum jednej całodniowej wycieczki lub rejsu 
statkiem po morzu oraz dla każdego uczestnika pakietu SPA; 

9) animatora dla uczestników pobytu odpowiedzialnego za opiekę i koordynację pobytu 
grupy w ośrodku i wskazanego do kontaktu z uczestnikami we wszelkich sprawach 
związanych z pobytem grupy; 

10) realizację szkolenia z kreowania własnego wizerunku - 10 godzin (1 godzina = 60 
min.) dla 103 uczestników pobytu, według następującego porządku: 
I tura - 53 osoby niepełnosprawne, w 3 oddzielnych grupach szkoleniowych 
II tura - 50 osób niepełnosprawnych, w 3 oddzielnych grupach szkoleniowych  

11) realizację treningu radzenia sobie ze stresem - 8 godzin (1 godzina = 60 min.)                                 
dla 103 uczestników pobytu; według następującego porządku: 
I tura  - 53 osoby niepełnosprawne, w 3 oddzielnych grupach szkoleniowych 
II tura - 50 osób niepełnosprawnych, w 3 oddzielnych grupach szkoleniowych 

12) program szkolenia z kreowania własnego wizerunku, który obejmie część teoretyczną - 
wykład oraz indywidualne konsultacje/porady wizażysty dla każdego uczestnika w 
zakresie: 

     -  określenia typu urody; 
     -  analizy kolorystycznej; 
     - doboru makijażu do typu urody -  wykonanie preferowanego przez specjalistę makijażu 

dla każdej z uczestniczących w szkoleniu kobiet podczas szkolenia; 
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     -  doboru fryzury do typu urody, 
     -  doboru dodatków do typu urody; 
     - 1 godzinny wykład psychologa na temat podstaw mowy ciała i komunikacji     

niewerbalnej; 
13) prowadzenie dziennika szkolenia kreowania własnego wizerunku i treningu radzenia 

sobie ze stresem z wykazem realizowanych tematów, harmonogramem oraz imienną 
listą obecności podpisywaną  przez uczestników, a także do wystawienia dyplomów 
dla uczestników o odbyciu szkolenia z kreowania własnego wizerunku i treningu 
radzenia sobie ze stresem, zawierających tytuł szkolenia/treningu, informację  
o terminie realizacji szkolenia i treningu oraz wykaz zrealizowanych zagadnień; 

14) oznakowania dyplomów oraz dzienników szkoleń logotypem  Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki oraz Europejskiego Funduszu Społecznego zgodnie z wzorem 
wskazanym przez Zamawiającego; 

15) przekazania kopii dzienników szkolenia kreowania własnego wizerunku i treningu 
radzenia sobie ze stresem oraz kopii każdego wydanego dyplomu Zamawiającemu 
drogą pocztową na adres Zamawiającego po przeprowadzeniu szkolenia i/lub treningu; 

16) oznakowania pomieszczeń, w których odbywać się będzie szkolenie z kreowania  własnego 
wizerunku oraz trening radzenia sobie ze stresem plakatem Zamawiającego, zawierającym m.in. 
informację o realizacji projektu ze środków Unii Europejskiej. oraz zamieszczenia informacji o 
realizacji pobytu rehabilitacyjno - szkoleniowego w ramach projektu "Lepszy start w dorosłe 
życie", ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, wraz z logo PO KL i EFS w 
widocznym miejscu na terenie ośrodka; 

17) całodzienne wyżywienie w skład którego wchodzą: śniadanie, obiad, kolacja,                               
z zachowaniem diet wynikających z posiadanych schorzeń uczestników pobytu,                       
włącznie z dniem przyjazdu - grupa rozpoczyna pobyt śniadaniem  i dniem wyjazdu - 
grupa wyjeżdża po obiedzie; 

18) suchy prowiant w dniu wyjazdu na czas podróży dla każdego uczestnika i opiekuna jako 
rekompensata za kolację;  

19) zakwaterowanie w murowanym budynku w pokojach 2 i 3 - osobowych z pełnym 
węzłem sanitarnym - umywalka, prysznic  w każdym pokoju. Każdy pokój musi być 
wyposażony w TV satelitarną oraz czajnik bezprzewodowy; 

20) wyposażenie pokoi w jednoosobowe łóżka z pościelą, szafy ubraniowe, krzesła i stoliki, 
szafki przy łóżkach (wyklucza się łóżka piętrowe), telewizor, radio 

21) ubezpieczenie NNW dla każdego uczestnika pobytu rehabilitacyjno-szkoleniowego 
(103 osoby niepełnosprawne i 17 opiekunów) obejmujące całodobowy 14 dniowy 
pobyt rehabilitacyjno-szkoleniowy, na kwotę nie niższą niż 10.000 zł na jedną osobę. 

22) klimatyzowaną stołówkę na miejscu; 
23) sprzęt sportowo-rekreacyjny; 
24) opłacenie opłaty uzdrowiskowej/klimatycznej za wszystkich uczestników pobytu                        

i   opiekunów, jeśli wymagać będzie tego lokalizacja ośrodka; 
25) nocleg z całodziennym wyżywieniem dla dwóch osób ze strony Zamawiającego, 

nadzorujących przebieg pobytu rehabilitacyjno-szkoleniowego (zakłada się, że osoby 
skierowane przez Zamawiającego będą przebywały w tym samym ośrodku, co 
pozostali uczestnicy pobytu rehabilitacyjno-szkoleniowego przez 4 dni - piątek, sobota, 
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niedziela, poniedziałek) według następującego porządku: 
I tura pobytu - 1 osoba na wizycie monitorującej w terminie: 10.08.2012 - 13.08.2012 r.  
II tura pobytu - 1 osoba ma wizycie monitorującej w terminie: 24.08.2012 - 27.08.2012 r. 

5. Pobyt rehabilitacyjno-szkoleniowy Wykonawca  zorganizuje w ośrodku, który: 
1) posiada wpis do rejestru ośrodków, o którym mowa w § 17 Rozporządzenia Ministra 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnusów 
rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007r, Nr 230, poz. 1694) realizujących zgodnie z wpisem 
turnusy rehabilitacyjne dla następujących schorzeń: ruchowe, neurologiczne, 
upośledzenie umysłowe, choroby psychiczne, choroby narządu wzroku, epilepsji 
(padaczki), choroby układu pokarmowego, zaburzenia głosu, mowy i słuchu, choroby 
układu pokarmowego, cukrzyca; 

2) zapewni osobom niepełnosprawnym odpowiednie warunki pobytu, dostosowane do 
rodzaju i stopnia niepełnosprawności; 

3) posiada odpowiednią bazę do prowadzenia rehabilitacji i realizacji programu pobytu; 
4) posiada tereny rekreacyjno-sportowe: fitness-klub, wypożyczalnia rowerów, korty 

tenisowe, boiska do gry w piłkę siatkową, piłkę nożną, zaplecze rehabilitacyjne na 
terenie ośrodka; 

5) posiada pralnię samoobsługową wyposażoną w pralki automatyczne; 
6) na swoim terenie posiada centrum SPA (m. in. sauna, solarium), kompleks basenowy 

lub aquapark; 
7) posiada certyfikat bezpieczeństwa. 

6. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za właściwą realizację usług związanych 
z przebiegiem pobytu, w tym związanych m.in. z zabiegami leczniczymi, imprezami 
integracyjnymi i rozwojowymi oraz opieką lekarską. 

 
§3 

Termin wykonania zamówienia: 
Pobyt rehabilitacyjno-szkoleniowy zostanie zorganizowany w dwóch turach,                     
z których każdy obejmie 14 dni pobytowych, w następujących terminach:  
 
I tura od dnia 04 sierpnia 2012 roku do dnia 17 sierpnia 2012 roku. 
II tura od dnia 17 sierpnia 2012 roku do dnia 30 sierpnia 2012 roku. 

 
§4 

1. Wykonawca oświadcza, iż prace objęte przedmiotem umowy zostaną wykonane siłami 
własnymi.  

lub 
1. Wykonawca oświadcza, iż wskazanym niżej Podwykonawcom zamierza powierzyć 

następujący zakres prac:   
1) ………….. 
2) ………….. 
3) ………….. 

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania i zaniechania osób, z których pomocą 
wykonuje przedmiot umowy, w tym za jakość i terminowość prac, jak za działania własne. 
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§5 

1. Wykonawca, za wykonanie przedmiotu umowy, o którym mowa w §2 otrzyma 
wynagrodzenie w wysokości.............................. zł (słownie:........................) brutto. 

2. Wynagrodzenie zostanie wypłacone na wskazane konto Wykonawcy w ciągu 30 dni od 
dnia otrzymania poprawnie wystawionej faktury VAT na Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Parczewie, ul. Szpitalna 2A, 21-200 Parczew, wraz ze specyfikacją. 

3. Cena za wykonanie usługi na rzecz jednego uczestnika pobytu: 
 

a) osoby niepełnosprawnej wynosi:.....................  zł (słownie:.................................) brutto.  
b) jednego opiekuna  wynosi:.............................  zł (słownie:.................................) brutto.  

4. Przedmiot zamówienia finansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.  
5. W przypadku uczestniczenia w pobycie mniejszej, niż określona w § 2 umowy, liczby 

uczestników pobytu, wysokość wynagrodzenia określonego w ust. 1 ulega odpowiedniemu 
zmniejszeniu o cenę brutto za pobyt jednego uczestnika (osoby niepełnosprawnej lub osoby 
niepełnosprawnej wraz z opiekunem). Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie  
w wysokości wynikającej z faktycznej ilości uczestników (za ilość uczestników faktycznie 
uczestniczących w pobycie). 

 
§6 

1. W przypadku, gdy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy usługi objęte niniejszą 
umową nie będą mogły być wykonane w terminie umownym, Zamawiający zastrzega 
sobie prawo do odstąpienia od umowy oraz naliczenia kary umownej w wysokości 20 % 
wartości przedmiotu umowy, określonego w § 5 ust. 1. 

2. W przypadku wykonania usługi niezgodnie ze złożoną ofertą, Zamawiający zastrzega 
sobie prawo naliczenia kary umownej w wysokości 2 % ceny określonej w § 5 ust. 1 
umowy za każdy stwierdzony przypadek naruszenia postanowień umowy. 

3. W przypadku odstąpienia od realizacji umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących 
po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 20 % kwoty 
brutto określonej w § 5 ust. 1. 

4. W przypadku odstąpienia od realizacji umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących                 
po stronie Zamawiającego, Zamawiający zapłaci karę umowną  w wysokości 20 % kwoty 
brutto określonej w § 5 ust. 1 z zastrzeżeniem sytuacji opisanej w art.145 ustawy Prawo 
zamówień publicznych. 

5. Potrącenia kar umownych dokumentuje się na rachunku wystawionym przez Wykonawcę, 
a następnie na konto bankowe Wykonawcy, przedstawione w fakturze, przelewa się 
należne środki pomniejszone o karę umowną. 
 

§7  
Strony dopuszczają możliwość dochodzenia odszkodowań na zasadach ogólnych,                                 
w wysokości rzeczywiście poniesionej straty lub szkody. 

 
§8 

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą obu stron 
wyrażoną w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności. 
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2. Niedopuszczalna jest pod rygorem nieważności zmiana postanowień zawartej umowy                  
w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy,                                  
z zastrzeżeniem § 9. 

§9  
1. Dopuszczalne są następujące rodzaje i warunki zmiany treści umowy: 

1) zmiana kwoty podatku VAT oraz wynagrodzenia brutto określonych w § 5 ust. 1 
2) zmniejszenie wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1.  
3) zmiana terminu realizacji przedmiotu zamówienia, w przypadku działania siły wyższej, 

uniemożliwiającej wykonanie umowy w określonym pierwotnie terminie. 
2. Zmiany umowy przewidziane w ust. 1 dopuszczalne są na następujących warunkach:  

ad pkt. 1) - kwota podatku VAT oraz wynagrodzenie brutto ulegną zmianie odpowiednio                 
do przepisów prawa wprowadzających zmianę stawki podatku VAT; 
ad pkt. 2) - zmniejszenie wynagrodzenia w przypadku uczestniczenia w pobycie mniejszej,                    
niż określona w § 2 umowy, liczby uczestników pobytu o cenę brutto za pobyt jednego 
uczestnika (osoby niepełnosprawnej, opiekuna lub członka kadry);  
ad pkt. 3) - zmiana terminu realizacji przedmiotu zamówienia o czas trwania 
niesprzyjających warunków atmosferycznych. 

 
§10  

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy 
Prawo zamówień publicznych i kodeks cywilny. 
 

§11  
Spory, jakie mogą wyniknąć z realizacji niniejszej umowy, będą rozstrzygane przez sąd 
właściwy dla siedziby Zamawiającego.  

 
§12  

Umowę sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, trzech dla Zamawiającego                     
i jednego dla Wykonawcy. 

 
 
 
 
 

Zamawiający: Wykonawca: 
 
 
 

      ………………………………            ……………………………… 


